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T{tulo Primero

DelL OBJ<TO, Df LA DURACION, DoL AMBITO Y DeL DOMICGILIO Dg
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Articulo l.- Los presentes Estatutos y con la sujecidén a lo

dispuesto en la vigehte Constituciébdn Espariola y la Ley 19/1977
de 1 de Abril y demas disposiciones que le sean aplicables, .-.
regularan todo lo relativo al funcionamiento de la Asociacibdn

de Profesionales de la 3Salud Sexusal.

Articulo 2.~ La presente Asociacidn constituida en su dla co-

mo corporacién de Derecho Piblico con personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
se relacionard con la Administracidn Central del Estado a trg'

vés de los canales legalmente establecidos.

Articulo 3.- La Asociacidén de Profesionales de la Salud Sexual

entendida esta, de acuerdo con la Organizacidén Mundial de la
Salud, como "La integracién de los elementos sdéméticos inte-
lectuales y sociales del ser sexual por medios que sean posi_
tivos, enriquecedores, que potencien la personalidad, la co-

municacidén y el amor". Tiene por objeto:

a).-Agrupar a aquellos trabajadores y promotores de la salud
sexual interesados en las teorias y recursos terapeuti-
cos para fomentar y favorecer el intercambio de puntos
de vista y experiencia.

b).~-Promover la investigacibén y el desarrollo cientifico y

técnico de los mismos.
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clias profesionales promociohé&ndo Yeuniones para el 1nter
cambio de informacidén y experiencias en sexoterapia, o-

rientacién y educacidén sexual, creando oportunidades de

discusidén intensiva para grupos pequeiios y dando a cono-

cer la sexologia y la sexoterapia en las respectivas co-
munidades de las sociedades e incluso, cuando las posi-
bilijdades lo permitan, mediante la adjudicacidén de una

revista o boletin en la que se comente los Ultimos des-

cubrimientos de esgte campo.

Articulo 4.- La duraciédn de esta asociacibn , que no tendré

caracter lucrativo, es indefinida.

Articulo 5.- K1 dmbito territorial de acciébdn de la presente

asociacidén se extiende a todo el territorio espaiiol.

Artiqulo 6.—- E1 domicilio de esta Asociacidn se establece en
la Avda. Pianista Amparo Iturbi 32, esc. 6, pta 17
46007 de Valencia.

Articulo 7.~ La existencia de los presentes estatutos no ex-—

cluye la posibilidad de que por la Junta Directiva de la Aso
ciacién proponga a la Asamblea la aprobacién de un reglamen-—
to de regimen, interior que deberd necesariamente ajustarse

a lo dispuesto en estos estatutos y, si fuera necesaria, a la

aprobacién de la Autoridad gubernativa.

Titulo Segundo

DE LOS MIEMBROS D& LA ASOCIACION.
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Articulo 8.- Son miembpos-de la Aqgciaq}én d¢ Profesionales
ubdiraccion Generc! de
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tiréd un archivo en dénde constaran, en hoja tnica, todos

los datos personales y profesionales del socio.

Articulo 9.- Los miembros de la Asociacién de Profesionales

de la Salud 3Sexual se dividen ea:

a).-Fundadores: que son todos aguellos gque han firmado el Ac-
ta de Constitucidén de la Asociacidn. Los socios fundudo-
res son miembros titulares natos de la Agociaciébn, lo
cuul, no otorgu privilegio alguno dentro de ella. Todos
ellos contribuirdn con la cuota mensual que anualmente

sea aprobada por la Asamblea General de la Asociacidn.

b).-Titulares: son todos aquellos socios que, inscritos co-
mo tales con posterioridad a la fundacidén de 1la Asocia-
cién, participan en su mantenimiento, con igual cuota
que los socios fundadores y contribuyen en la realiza—-
cidon de los fines de la Asociacidn. Son requisitos para

ser miembro titular:
1¢-Solicitud por escrito avalada por tres socios.

29-Titulacidén universitaria o parauniversitaria que le
capacite para actuar como educador, consulfor o sexo
terapeuta ¥ cuya experliencia no sea inferior a dos a-
nos én este campo.

32~-Aprobacibén por la comisién de admisibén, érgano depen-
diente de la Junta Directiva, que dispondrd de un pe-
riodo de tres meses como minimo para el estudio del

expediente del candidato.
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ra su estudio.
9-Posterior ratificaciédn por la mayoria simple de los
votos presentes en la Asamblea General.

?-La decisibén serd inapelable.

¢).-Correspondientes: son todos aquellos miembros que sin par

ticipar con cuota fija al mantenimiento de la Asociacién
colaboran de manera egporddica y voluntaria en algunos de
los fines sefialados a la asociacién'en funcién de su ca-
lidad de especialistas en Sexologia o Sexoterapia, sien-
do propuestos por la Junta Directiva y aprobada esta ,

distincién por la mayoria simple de los votos de la Asan

blea General.

d).-Socios de Honor: son todos ayuellos miembros gue por su

especial relieve en el campo de los fines de esta aso--
ciacidn son elegidos por la Asamblea de la Asociacién,
mediante el voto mayoritario de los presentes en la mig
ma, previa proposgicion de la Junta Directiva pudiendo
ser nacionales o extranjeros y no tendran obligacidn de
contribucidén econdmica o cientifica alguna para la Aso-

cliacidn.

e).-Socios Protectores: son todas agquellas personas o Insti-

tuciones a las que se otorga esta condicién por la Asam-
blea General, mediante el voto favorable de la mayoria

simple de los socios presentes, a propuesta de la Junta
Directiva y en base a su especial y extraordinaria con-

tribucidén al sostenimiento y desarrollo de la Asociacidn.

f).-Socios Adherentes: son todos aquellos miembros que inte-

resados en el campo de la Salud 3exual, no tienen un com-

promiso profesional con la misma.

-4 -
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Articulo 10.- La Asamblea enera esﬁgtsgypuesﬁg por todds

})
los socios, pero solamente ,i%c okes y titul
Hira 4400 CX -,
ﬁzrﬂd?ma Y Solo e€llos

res tienen derecho a vo
tendran acceso a los 6rganos directivos de la Asociaciédn,
teniendo cada uno de ellos un solo voto. Los socios Corres
poridientes,honorificos, protectores y adherentes no ten—-—
drédn derecho a voto en la Asamblea General de la Asociacidn,
no obstante,ésta podré solicitar su opinién o consejo que

no sera vinculante.

Articulo 1l.- Los socios fundadores, titulares tendran los

derechos siguientes:

a)Participar con voz y voto en las Asambleas Generales.

b)3er elector y elegible para los 6rgunos rectores.

¢)Disfrutar de los bienes, servicios y demés elementos de
uso comin de la usociacibén siempre que no entorpezcan la
realizacibén de los fines de la asociacidn.:in caso de con
troversia decidiré la Junta Directiva.

d)Participar en las sesiones ciéntificas, gsewinarios, con-
gresos, conferencias y demas actos de ejecucibn de los
fines sociales.

e)Presentar propuestas a los Organos Directivos.

Articulo 1l2.- Son deberes de los socios:

a)Cunplir los Estatutos de la asociaciédn y los acuerdos que
adopten, dentro de la drbita de sus atribuciones, la
Asamblea General y la Junta Directiva.
b)No llevar a cabo actos contrarios a los fines de la Aso-
claciébn.
c)Satisfacer dentro del plazo reglamentario las cuotas es-
tablecidas por la asociacién. |

d)Participar en las Asambleas Generales y en las elecciones.
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cidad, enfermedad y reeleccidn.

f)Informar y dictaminar sobre los extremos que la Asamblea
General o la Junta Directiva lo soliciten, en materia
que se refiera a los fines de la Asociacidn.

g)Participar en secretaria los cambios de domicilio, den-—

tro del plazo de 15 dias en que se haya producido.

Articulo 13.- Se pierde la condicidn de socio:

a) A peticién propia.

b) Por falta de pago de la cuota de socio durante un atio.
¢) For la actuacidén piblica o privada en descrédito de la !
asociacidn. |
d) Cualesquiera otra gque la Asamblea de la asociacidn con-
sidere incompatible con los fines y actividades de la

asociaciébn.

sP$iculo 14.- La renuncia de un miembro de la asociacidn po

dréd realizarse por carta certificada o por comparesencia
en el domicilio social y debera constar por escrito. La re-
nuncia adquirird plenos efectos a partir de los 30 dius de

realizada.

Articulo 15.- lLia separacién de la Asociacibn de cualquiera

de sus miembros requerird el voto de los dos tercios de la
Asamblea General; éste porcentaje se releriréd, en segunda

convocatoria a los votos presentes,

Articulo 16.- La separacién de cualquier socio se realizard

mediante la apertura del correspondiente expediente a soli-
citud de cinco votos, como minimo,de los miembros de la A—-
saublea y en él tendrd participacién desde el primer wmomen-

to el expedientado por sf mismo o por delegacién expresa en

-6 -
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La Asamblea General, si se convocara con esta finalidud o0
én la primera reunibn yue ésta deba teuner, dictara resolu-
cidén inapelable en lLos términos indicados en el art. ante-
rior. sn tanto se dicta dicha resolucién, los derechos y

. . 7
deberes del socio expedientado yuedaran en suspenso.

articulo 17.- ©n cumlquiera de los supuestos de geparacidn

0 renuncia a la asociacibn, el socio tendra derecho a que
lé sea entregado por la Junta Directiva y firmado por sus
componentes, el correspondiente certificado acreditativo
de los trabajos o de los estudios realizados en la Asocia-

cién y que consten de manera indubitada a la misma.

Articulo 18.- Bl socio separado de la asociacibn por la A-

samblea General en virtud del expediente, sb6lo podra ser
readmitido a solicitud de él y mediante la aprobacidn de los
dos tercios de la Asamblea General. lgual porcentaje se re-
yuerird para la readmisién del socio que solicite su rein-
corporacidn y que anteriormente huoiera renunciado volunta-
riamente. Bstos porcentujes, en seguuda convocatoria, se en

tenderdan referidos a los votos de los socios presentes.

Articulo 19.- Podos los miembros de la asociacidn de trotfe-

sionales de la 3alud Jexual, podran declarar su pertenencia
a la misma. No obstante , la asociacibén no seréd responsable
de los trabajos o actividades de .ninguno de sus socios sal-
VO yue dicho trabajo o actividad esté ordenado o reconocido
de manera expresa por la Asamb.ea General o por su Juanta D1

rectiva.
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Articulo 20.- Ni la Asam?legﬁnglamA§QQ$aﬁié&Lni la Junta
Directiva, interferirin de cuiy®ideTMGEIN la P%or privad

da de sus miembros. No ot$makhewlha§%;;$ﬂézgédes que se de-

sarrollien en el domicilio sociul de la Asociacidn seran pre

viamente aprobadas por la Junta Directiva.

Articulo 21.- Bl domicilio de los socios serd el yue conste

. 4 .
en su ficha personal y en ¢l deberan hacerse todas las noti

ficaciones que les dirija la Asociaciédn.

Titulo Tercero

Dd LO3 BLeNsS Do LA ASOCIACION.

Articulo 22.- La Asociacién de Profesionales de la Salud

Sexual, tendré un fondo .social que estard compuesto por:

a)Las cuotas mensuales (o anuales) de los miembros fundado-
res, titulares y adherentes. Dicha cantidad serd fijada
anualmente por la Asamblea General mediante el voto favo-
rable de los dos tercios de sus componentes en primera
convocatoria, o de los votos presentes, en segunda convo-
catoria.

b)(Optativo) Las cantidades que se ingresen por las mut:fbg
lae de personas inscritas para asistir a los simposios o
a las conferencias y otras actividades que puedan ser or-
ganizadas por la Asociacidn. El importe de las citadas mg
triculas serd aprobado anualmente por la Asamblea General
mediante simple acuerdo mayoritario; podrd también ser a-
probado por la Junta Directiva previa delegacidén de la .A-
samblea Genersal.

c)Las donaciones que reciba la Asociacidén de personas o de
entidades publicas o privadas y cuya aceptacién sera acor

dada por la Asamblea General mediante el acuerdo mayorita

rio de los miembros de la misma en primera convocatoria,

-8 -
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Articulo 23.- Las cuotas de los miembros fundadores, titula-

res y adherentes, las matriculas que se realicen y las dona-
ciones e ingresos que se reciben, serén justificadas median-
te recibo firmado por el tesorero y otra de entre el Presi--

dente, Vicepresidente y Secreterio, de 1la Asociacién.

Articulo 24.- £1 fondo social de la Asociacién se compone,

en estos momentos, de é1§CKK7....pesetas que se\encuentran
depositadas en el Bgac/o .CAJA do. Alrorins, &Q Qu eru«

Yy proceden de las aportaciones realizadas por los socios fun

dadores, titulares y adherentes.

Articulo 25.- Los socios gque después de la entrada en vigor

de estos Bstatutos, se incorporen a esta Asociacibn, pagarén
en concepto de cuota de incorporacidén la misma cantidad que
deban pagar en ese afio los ya incorporados cualesquiera que

sea la época en que dichha incorporacién se realice.

Articulo 26.- Las cuotas de los socios no tendrian caracter

de participacibn en el capital social; consecuentemente, no
podrdn transmitirse a herederos o a cualquier otra persona

derecho alguno sobre el citado fondo.

Articulo 27.- La Asociacidén podré tener cuentas corrientes o

de ahorro en cualquier Banco. De dichas cuentas serén titula
res el Presidente, Vicepresidente, Secretario y el Tesorero
siendo necesario la concurrencia de la firma del Tesorero y
otra de los nombrados, para el movimiento de dichas cuentas

bancarias.

Articulo 28.-Los presupuestos anuales de ingresos y gastos se

rdn sometidos a la Asamblea General para su aprobacidén que
requerird, en primera convocatoria, los votos de la mayoria

-9 -
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Articulo 29.- En caso de dii@_ﬁglz_!iéﬁ:!@i%ai;:'}\;’éggéﬁ;én, los bie

nes de la misma se dedicardn en primer lugar a satisfacer las
deudas contraidas y el resto se entregard a una Asociacidn re
conocida oficialmente que persiga fines similares o analogos
a los de la presente Asociacibén. La eleccibn de la Asociacién
0 entidad beneficiaria se realizard por la mayoria simple de

los socios presentes en la Asamblea.

Articulo 30.- En caso de renuncia de algin miembro o de sepa-

racién de la Asociacién por la Asamblea General no podrd a-

quel alegar derecho alguno gobre el fondo de la Asociacidn.

Titulo Cuarto

DE LOS 0QGANUS D LA ASOCIACION.

Articulo 3l.- La Asamblez General de la Asociacidn es el or-

gano supremo de la misma y se constituiréd por la reunién de
sus sociosg fundadores, titulares y adherentes. Sus reuniones

tendrdn cardcter ordinurio y extraordinario.

Articulo 32.- Las Asambleas Generales Ordinarias se celebra-

rén, como minimo una vez al afio y deberd ser anuunciades a los
socios fundadores, titulares y adherentes, en su domicilio,
con 20 dias de antelacibén indicando el orden del dia a tratar
en la misma. Las Asumbleas £xtraordinarias se celebraran por
decisién de la Junta Directiva o a solicitud de 30 socios co
mo minimo de los fundadores, o titulares. msta solicitud se
tramitard ante la Junta Directiva la cual no podré negarse a
la convocatoria de la Asamblea General. En ambos supuestos
deberd notificarse al resto de los socios con 30 dias de an-

telacidén como minimo e indicacidn de los asuntos a tratar.

- 10 -
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~liemoria de las actividades realizadwus por la Asociacidn
en el ano anterior.
~Proyecto de actividades para el aiio siguiente.
—Ratificecidén de la admisién o expulsidén de socios.
~tleccidn de las vacantes que puedan producirse en la Jun-
ta Directiva.
-Presupuesto de ingresos y gastos.
-Proposiciones presentadas por los socios que reGnan al me-

nos un minimo de 10 firmas de miembros titulares.

Articulo 34.~ La convocatoria de la Asamblea General determi

naréd el lugar, dia y hora, de reunidn en primera convocato-
ria. Si a ella no concurrieran, la mitad al menos de los so-
cios titulares que la componen, se entenderd constituida en
segunda convocatoria para una media hora después de la primg
ra y los acuerdos de ésta serdn validos cualesquiera sea el

mimero de socios titulares presentes.

Articulo 35.- Los acuerdos de la Asamblea General serén obli

gatorios por simple mayoria de los socios que la correspon-
den salvo que en los presentes Estatutos se exija otra clase

de acuerdo mayoritario.

Articulo 36.- La Asamblea General serd la que elija de entre

sus miembros titulares aquellos gue han de componer la Junta

Directiva u 6rgano ejecutivo de la Asociacién.

Articulo 37.- La Junta Directiva estard compuesta por:

— Un Presidente

~ Un Vicepresidente

--11-
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- Cinco Vocales.

tiva requerird los dos tercios de los votos de la Asamblea
General en primera convocatoria; en segunda convocatoria, de
los socios presentes. E1l nombramiento de los demds cargos de
la Junta Directiva, solo requerird la mayoria simple de los
socios que la componen, en primera convocatoria, o de los pre

sentes, en segunda convocatoria.

\

Articulo 39.- Si llegaran a formarse en el seno de la Asocia-

cién entes autondmicos, porque asi lo aconsejan las circuns-
tancias, formaran también parte de la Junta Directiva en con-
cepto de vocales, los presidentes de dichos entes autondmicos
por el simple hecho de ostentar esta cualidad y sin sometimieg
to a voto en Asamblea General. &sta cualidad se tendird por el
mismo tiempo que se ostente la Presidencia de la Delegacidn

Regional.

Articulo 40.- Los acuerdos de la Junta Directiva, se tomaran

siempre por mayoria simple de sus miembros. La asistencia a
las Juntas es obligatoria; solo podré faltarse & ella por ne-
cesidad grave acreditada: La inasistencia sin causa justifi-
cada por tres veces o .mds consecutivas o no, a lo largo de
un aifo, seré causa de baja como miembro de la Junta Directi-
va mediante acuerdo por mayoria de los demés miembros de la
Junta. Bl voto del Presidente s6lo serd dirimente en casgo de
empate en la votagidén. Pero el acuerdo asi obtenido podré ser
impugnado por los miembros de la Junta contrarios al mismo so
metiéndole a conocimiento de la Asamblea General. La oposicidn
deberd realizarse dentro de los tres dias siguientes al mis-

mo, previa constancia en acta, en el momento del acuerdo, de

- 12 -
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Asamblea General de que trata el art. anterior dentro de los
35 dias siguientes a la impugnacidén de dicho acuerdo, se po-
drd sustituir dicha reunidén en Asamblea mediante la remisién
a todos los asociados, en sus domicilios, una breve sinte-
sis del acuerdo y de la impugnacién efectuada a fin de que
los socios puedan contestar por escrito su posicién favoras

ble o no a dicho acuerdo dentro de los cinco dias siguientes

en que reciban la notiticacidn de la Junta.bas cartas remiti
das por los socios serén guardadas por el secretario de la
Asociacién y abiertas todas en un sélo acto en la reunién de
la Junta Directiva gque al afecto se convoque dentro de los
cinco dias siguientes a aquél en gue terminara el plazo para

contestar los miembros de la Asociacidn.

Articulo 42.- En caso de que sea sometida a discusidén y vota-

cién la presidencia de la Asamblea y de la Junta, presidiran
éstas el miembro que, no perteneciendo a dicha Junta, tenga
més antiguedad en la Asociacidn; en caso de igual antiguedad,

gse preferird el de mayor edad.

Articulo 43.- Tanto las votaciones de la Asamblea General co-

mo las de la Junta Directiva no se admitird la delegacidn del

voto.

Articulo 44.- La intervencién de los socios én la Asamblea Ge
neral seré solicitada antes de dicha reunidén. Dentro de ella,
las solicitudes de intervencibn seran controladas y dirigidas

por la presidencia que no podra exceder de cinco minutos.
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Articulo 45.- Los ceses, aupendias, brvdatlweistentos dellos

Subdireccidn General de

o g Ly De
miembros de la Junta Directjiva %e?éﬁ*%@ﬁig:gﬁﬁg los miem~

bros de mds antiguedad de 1 "%s’&biﬁﬂféﬁ %.Aﬁo 50 [ de que di_J

cha antiguedad sea la misma, por los de mayor edad, a escep
cibén del Presidente que seré sustituido por el Vicepresiden
te, y del Secretario que serd sustituido por el Vicesecreta

rio hasta la celebracién de la préxima Asamblea General.

Articulo 46.~ En el supuesto de que se creen delegaciones

nacionales, gu funcionuamiento, se sujetaréd a lo dispuesto en
los presentes istatutos. 3u comunicacién con la Junta Direc
tiva Central se realizard a través de sus Presidentes que,
son miembros vocales de la Junta Directiva. £llo no excluye
cualquier otra clase de comunicacidn que los miembros de las
delegaciones regionales, o de sus Juntas Directivas, puedan

hacer con la Central.

Articulo 47.- La Asamblea General pourd también formar las

comigiones de trabajo que considere necesarias para un fin
determinado, las cuales sélo tendrédn un Presidente encarga-
do de dirigir y controlar los estudios que se le encomienden
y estarén adscritos a la Junta Directiva que, sin embargo,

no podré variar su composicidn.

Articulo 48.-Los cargos de la Junta Directiva tendrin una

duracidn de cuatro afios, siendo posible una sola reeleccién
consecutiva. La votacidén serd nominal y para cargo concreto
de acuerdo con lo establecido en el articulo 38 de los pre-

sentes wmstatutos.

Articulo 49.- La Junta Directiva respondersa ante la Asamblea

General de su gestidn.
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Articulo 50.- Todas las Tecisi@neaxd@a&aﬂJunta Directiva pd-

7 . Canciliacion. .
drén ser impugnadas ante}la Asambtm“mdeﬁg}g'mhe%i?nt ?ig a¢-

. R Q_NIACiON
licitud dirigida a ésta l arerhja letulares como
' Cia 88\
minimo. La ASdmblea Gene Anheora rolinincg o000 G iiGatiga Qi_

traordinario para tratar de la impugnacién dentro de los cua

renta dias siguientes a la misma. Bl acuerdo de la Junta po-

dré ser revocado por el voto en contra de los dos tercios de

los componentes de la Asamblea General en primera convocato-

ria, o de los presentes, en segunda convocatoria.

Articulo 5l.— Serdn funciones de la Junta Directiva:

a)

b)

c)

d)

e)
)
g)
h)

i)

3)

Preparaﬁ el orden del dia de los asuntos a tratar por la
Asamblea General, salvo que se trate del supuesto del ar
ticulo anterior.

Elaborar la memoria de la Asociacién con la cuenta de in
gresos y gastos.

Blaborar los presupuestos de ingreso y gastos del afio si
guiente. » '

Otorgar los certificados necesarios a los miembros de la
Asociacidn en cuanto a sus trabajos, programados y auto-
rizados por las sociedades y presentados ante ella.
Asesorar e informar al Presidente y a la Asamblea Gene-
ral en los asuntos en que se solicite consejo.

Elaborar el programa de trabajo del curso siguiente de
la Asociacién.

Proponer la separacidén de socios y la admisién de nuevos.
Nombrar y despedir los empleados de la Asociacién.
Tramitar los expedientes de separacién de los socios pa-
ra su resolucién por la Asamblea General.

Cualquiera otra que le encomiende la Asamblea General.
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Articulo 52.- £l resultadesde la@icetirroisd™ae 1a Asalolda
General y de la Junta Liredt'Véiggggﬂzggf%ﬁaﬁigg en un-ack
ta que, cuando se trate]&e Aygﬁ@ﬁ%g&a;ﬁg?d'T' erd firmadal

por todos los miembros de la Junta Directiva; cuando se

[

trute de las reuniones de ésta, serd firmada por el lresi-
dente y el secretario-tesorero. Ambos serdn tawbién los gue
firmen las certificaciones que se expidan de las reuniones

de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Articulo 53.- La modificacidn de los presentes Estatutos

sélo podrd ser examinada por la Asamblea General convocada
con caracter extraordinario para este efecto. La modifica-"
cién requerirdé, en primera convocatoria, la votacién posi-
tiva de los dos tercios de la totalidad de los miembros que
la componen; en segunda convocatoria requerira la votaciédén
positiva de los dos tercios de los socios presentes que a
su vez representen como minimo, la mayoria simple de los S0

cios que componen la Asamblea General.

Articulo 54.- Zl1 Presidente de la Junta Directiva, que lo

serd también de la Asamblea General, representara a la Aso-
ciacibn en sus relaciones con otras entidades, con personas
individuales o con la Administracidn del Estado,-con sujecs
cibén a los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta
Directiva. También representard a la Asaciacién en Juicio,
pudiendo otorgar los correspondientes poderes a Abogados y
a Procuradores de los Tribunales. 3in embargo, antes de ini
clar un procedimiento judicial requerird ser autorizado por
la mayoria simple de la Asamblea General y, si ésta no pu-
diera coanvocarse con urgencia, con el consentimiento de los

dos tercios de los miembros de la Junta Directiva.
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